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Recruter dans l’aéroportuaire, un défi ?

❌ Pénurie de talents sur certains métiers.
❌ Processus d’embauche trop long.
❌ Manque de visibilité pour les recruteurs et les
candidats.

💡 Le marché évolue, il est temps d’adopter une
nouvelle approche.

LE CONSTAT
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Un aéroport inclusif où chacun peut s’épanouir
professionnellement.

✔️ Ouvrir les portes à tous, au-delà des diplômes.
✔️ Mettre en avant les talents et les accompagner.
✔️ Simplifier et accélérer le recrutement pour les
entreprises.

✨ L’humain au cœur du recrutement.

NOTRE VISION
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Inspirer, placer et accompagner les candidats.

✔️ Sélectionner les meilleurs talents pour vous.
✔️ Faciliter le processus grâce à notre app web
✔️ Offrir des solutions adaptées aux besoins des
entreprises.

🚀 Un recrutement plus efficace, inclusif et
accessible.

NOTRE MISSION
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Ils nous font confiance, et les talents aussi !

✅ +30 entreprises recrutent déjà avec Aerowork.
✅ +300 nouveaux candidats chaque mois sur notre
plateforme.
✅ 859 candidats recrutés en 2024.

🚀 Rejoignez l’écosystème qui connecte les
meilleurs talents aux meilleures opportunités.

UN IMPACT RÉEL
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👉 RECRUTEZ MIEUX,
RECRUTEZ AVEC AEROWORK

📩 
Contactez-nous dès maintenant

pour découvrir nos solutions.
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